
Scheda di Budget 2023
U.O.C. Controllo di Gestione e sistemi informativi aziendali
Presidio Ospedaliero: G. Rodolico
D.A.I. di Neuroscienze, Organi di senso e apparato locomotore
Unità Operativa: Ortopedia - D07R04
Direttore U.O.: Prof. Pavone V. (Facente Funzione)

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Peso 

obiettivo
Note

Incremento peso medio Peso medio > 1,6 10%

Riduzione degenza media
Giorante di degenza 

media
≤ a 9 gg 10%

Utilizzo appropriato della sala operatoria
Riduzione interventi in 

classe B e C
75% in classe A 10%

Aumento del tasso di saturazione delle sale operatorie
Numero di ore 

utilizzate / Numero di 
ore programmate

≥ 90% 10%

Tempestività di comunicazione delle dichiarazioni di impianto
N° giorni tra data 
impianto e data 
comunicazione

< 5 giorni 5%
Da rilevarsi con controllo a campione della documentazione (almeno il 10% delle 

dichiarazioni di impianto)

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Peso 

obiettivo
Note

Intervento di protesi di anca: volume di ricoveri N° ricoveri
+ 5% rispetto anno 

2022
2%

Intervento di protesi di ginocchio: volume di ricoveri N° ricoveri
+ 5% rispetto anno 

2022
2%

Intervento di protesi di spalla: volume di ricoveri N° ricoveri
+ 5% rispetto anno 

2022
1%

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Peso 

obiettivo
Note

Pubblicazioni su interviste scientifiche 
Pubblicazioni articoli 
su riviste scientifiche 

indicizzate su pubmed 

Almeno 5 
pubblicazione annue 

5%

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Peso 

obiettivo
Note

Intervento chirurgico entro 2 giorni a seguito di frattura del collo del 
femore nei pazienti over 65: disponibilità a fornire le sedute operatorie 
richieste, anche in urgenza

Intervento chirurgico 
entro 48 ore 

dall'accettazione / 
Totale interventi 

fratture del collo del 
femore

≥85% 25%

Monitoraggio avvenuta trasfusione emazie, plasma e piastrine
N° di schede avvenuta 
trasfusione restituite / 

n° sacche trasfuse 
100% 5%

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Peso 

obiettivo
Note

Utilizzo della cartella clinica informatizzata aziendale

Rispetto del 
cronoprogramma 

attività cartella clinica 
aziendale

SI/NO 5%

Utilizzo Registro di Sala Operatoria Rispetto del Registro SI/NO 5%

Incremento n° di prestazioni prenotabili tramite Sovracup/Cup
N° agende e 

prestazioni prenotabili 
+ 5% rispetto al 2022 5%

Il Direttore del Dipartimento __________________________________________
Il Direttore Generale ________________________________________________

Obiettivi di carattere generale e di efficienza

Altri obiettivi collegati all'assistenza

Obiettivi collegati all'attività di ricerca

Obiettivi di qualità ed esito

Obiettivi di digitalizzazione

Il Direttore dell'Unità Operativa _______________________________________

Note:


